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Gimnazjaliste najczesciej nurtuje
pytanie, co wybrac: liceum ogol-
noksztatcace, technikum czy za-
sadnicza szkote zawodowa.

SZKOLY ZAWODOWE
od 1 wrzesnia to szkoly,
w ktorych:

@ zdobedziesz konkretny zawod —

pracodawcy poszukuja fachow-

cow, a nie osdb, Ktore musza
uczye podstaw zawodu,

® polaczysz wiedze teoretyezng
z praktyczna - w trakeie prak-
tvcznej nauki zawodu moZesz na-
wiazac kontakt z przyszlym pra-
codawca, co zwieksza szanse na
zatrudnienie,

@ bedziesz uczyl sie przedmio-
tow ogdlnvch, tyvch samych,

jak w liceum ogolnoksztalea-
cym,

® zaplanujesz swoja dalsza kKariere
edukacyina i zawodowa zgodnie
Z potrzebami rynku pracy,

® przygotujesz sie do zalozenia
i prowadzenia wlasnej firmy
i oferowania uslug zgodnie ze
zdobytymi kwalifikacjami

@ szyhciej zyskasz niezaleinosc,

Dlatege warte wybraé
ksztalcenie
zawodowe!

Jesli zdecydujesx sie
na szkofeg
zawodow
fo sprawdxz:

1. czy wybranego zawodu mozesz
nczye sie w szkole,

2. czy szkola ksztalcaca w tym za-
wodzie jest blisko twojego miej-
sea zamieszkania,

3. jakie s szezegdlowe warunkire-
krutacji do wybranej poprzez
Ciebie szkoly i zawodu.

O tym, jakich i gdzie
szuka¢ informacji o szkotach,
dowiesz sie z artykutu
wDoradca Ci pomozZe” na str. 4.

rzez dziesiatki lat wyuczony

zawod dawat ludziom utrzy-

manie czesto przez cate zy-
cie, az do emerytury. Dzis trzeba
by¢ przygotowanym na to, 2e karie-
ra rozwijac sie bedzie dynamicznie,
a my pracowac bedziemy nie tylko
w wielu miejscach, ale i kilku zawo-
dach. Temu stuzyé¢ majg zmiany
w ksztatceniu zawodowym wpro-
wadzane od 1 wrzesnia 2012,

Jakie szkoly?
Jakie zawody?

Tegoroczni absolwenci gimnazjum be-
da mogli kontynuowaé nauke w: liceum
ogolnoksztaleacym, technikum lub za-
sadniczej szkole zawodowej (nie bedzie
prowadzony nabor do liceum profilowa-
nego).

Ksztalcenie zawodowe, tak jak do-
tychezas, bedzie realizowane w techni-
kach 1 zasadniczych szkotach zawodo-
wych. Od 1 wrzesnia nauka we wszyst-
kich zasadniczych szkolach zawodo-
wych bedzie rwac trzy lata.

W liceum ogolnoksztaleacym, techni-
kum 1 zasadniczej szkole zawodowej
uczmniowie bedamieli te same przedmio-
ty ogolnoksztaleace w zakresie podsta-
wowym. W liceum i technikum wybra-
ne z nich beda realizowane takze w za-
kresie rozszerzonym, Ponadto, wprowa-
dzone zostana dodatkowe przedmioty
uzupelniajace.

W szkolach zawodowych uczniowie
beda mogli ksztalcié sie w wielu zawo-
dach, ktorych lista zmienia sie od 1
wrzeénia 2012 roku. W zasadniczych
szkotach zawodowych bedzie moina te-
raz wybrac jeden z 76 zawodow, a w tech-
nikum jeden z 92. Dlatego przy podejmo-
waniu decvzji o wyborze zawodu ko-
niecznie trzeba sprawdzié, czv w danej
szkole bedzie mozna sie go uczyc od 1
wrzesnia (wiecej o poszukiwaniu tych
informacji moma przeczytac w artyku-
le ,Doradea Ci pomoze™ na stronie 4.).

Dlaczego podzielono
zawéd na kwalifikacje?

Zawody szkolne podzielono na kwali-
fikacje. Ten podzial przyblizy ksztal-

cenie zawodowe do rzeczywistych po-
trzeb i oczekiwan pracodawcow, czym
ulatwi absolwentom ksztalcenia za-
wodowego znalezienie pracy Da im
tez mozliwosé zdobywania dodatko-
wych kwalifikacii w innvch zawo-
dach. Absolwenci nie beda wiec
Lprzywiazani” do jednego zawodu.
Beda mogli indywidualnie i elastycz-
nie planowac swoja Sciezke, najpierw
ksztalcenia a pdZniej kariery zawodo-
wej, poprzez ,skladanie z klockow™
kwalifikacji. Beda potrafili mowié
czego nauczyli sie w szkole, a praco-
dawcy beda wiedziec jakich umiejet-
nosci moga od nich oczekiwac.

Do tej pory absolwenci, ktorzy kon-
czyli szkole w wybranym zawodzie,
np. technik elektryk, na rozmowie
kwalifikacyjnej nie zawsze potrafili
odpowiedziec mna pytanie ,Co
umiesz?". Latwiej radzili sobie z pyta-
niem ,.Jaka szkole skonczyles?” - zia-
twoscia odpowiadali ,technikum
elektryezne”. Teraz w nazwach kwa-
lifikacji wprost beda mieli podpo-
wiedZ czego nauczyli sie w szkole.

Na przyklad dla zawodow branzy
elektrycznej, wspolna w zawodach
elektromechanik, elektrvk 1 technik
elektryk kwalifikacja , Montaz i kon-
serwacja maszyn i urzadzen elek-
trycznych” wskazuje, Ze po jej po-
twierdzeniu uczen bedzie umial mon-
towac i konserwowac maszyny i urza-
dzenia elektryczne.

Liczba kwalifikacji, na ktére po-
dzielono zawad, jest zalezna od jego
zlozonosci. Zawody podzielono na jed-
na, dwie lub trzy kwalifikacje.

zakladanie i prowadzenie
upraw ogradniczych

dwie kwalifikacje

Zywienia i ushy
gastronomicznyc

B svorzadzanie potraw i napajow

organizacja Zywienia | uslug
gastranomicznych

trzy hwalifikacje

pojazddw
samochodowych

diagnozowanie oraz naprawa
ukladdw elektrycznych

i elektronicznych
diagnazowanie | naprawa
podzespoldw | zespoldw

organizacja i prowadzenie
procesu ohstugi pojazddw

W jaki sposéb

bedq potwierdzane
kwalifikacje?

Podziat zawodow na kwalifikacje spo-

woduje zmiany w egzaminach zawodo-
wych. Potwierdzanie bedzie sie odby-
waé poprzez zdanie egzaminu za-
wodowego = zakresu danej kwalifi-
kacji. Jezeli zawod ma jedna kwalifika-
cje, to uczen bedzie ja potwierdzat
w ostatniej klasie. Jezeli natomiast za-

wdd ma dwie lub trzy kwalifikacje, to 4
énie liczba kwalifikacji, a co za tym E
idzie, liczba egzaminéw moze byé row- o
niez czynnikiem decydujacym o wybo- =

nalezy sie spodziewac egzaminow row-
niez w drugiej i trzeciej klasie. To wia-

CO TY | TWOI RODZICE POWINNISCIE WIEDZIEC
O NOWYM KSZTALCENIU ZAWODOWYM

rze zawodu, szezegolnie dla osob, ktdre
stresuja sie egzaminami.

Pokazdej potwierdzonej kwalifikacji
uezen otrzyma Swiadectwo, Nawiazujac
do naszego wezesniejszego przykladu,
jesli uczen w drugiej klasie otrzyma
swiadectwo potwierdzajace kwalifika-
cie ,Montaz i konserwacja maszyn
iurzadzen elektryeznych”, to ten doku-
ment da mu prawo do zatrudnienia na
stanowisku pracy, na ktorym beda wy-
konywane czynnosci z tego zakresu.
Przykladowa kwalifikacja jest pierwsza
i wspolng dla zawodow: elektromecha-
nik, elekiryk i technik elektryk.

Czy potwierdzenie
jednej kwalifikacji
wystarezy,
by ofrzymaé prace?
Z tym swiadectwem uczen bedzie mogh
szukac pracy np. w czasie wakacji. Dla
pracodawcy zdana preykladowa kowali-
fikacja to informacia, ze mbody czlowiek
potrafi montowaé maszyny i urzadze-
nia elekiryezne oraz je konserwowac.
Jesli pracodawea go przyjmie, to stanie
sie on pelnoprawnym pracownikiem.
Jesli uczen ksztaleié sie bedzie w za-
wodzie elektryk na poziomie ZSZ, to po
potwierdzeniu pierwszej kwalifikacji,
potwierdzi nastepna: ., Montaz i konser-
wacja instalacji elektrycznyeh” i otrzy-
ma §wiadectwo rdwniez z zakresu dru-
oiej kwalifikacji. Po ukoriczeniu szkoly
otrzyma dyplom potwierdzajacy kwali-
fikacje w zawodzie elektryk. Ten przy-
litad pokazuje, ze gimnagjalista moze
wybrac ksztatcenie w zawodzie elektro-
mechanik na poziomie ZS7 1 wtedy

przez trzy lata potwierdzi tyvlko jedna
kwalifikacje. Moze tez wybrac zawod
elektryk i przez trzy lata potwierdzic
dwie kwalifikacje, a zatem umieé wie-
cej. Moze rowniez wybraé, bezposred-
nio po ukonczeniu gimnazjum, zawdd
technik elektryk na poziomie techni-
kum i przez cztery lata nauki w szkole
potwierdzic trzy kwalifikacje oraz uzy-
skac wyksztalcenie Srednie.

Czy moina zmienié
kierunek kszialcenia?

Absolwent, ktory ukonezy szkole np.
w zawodzie elektryk i bedzie cheial
zmienic kierunek ksztalcenia, bedzie
miat droge otwarta. Aby otrzymac dy-
plom na poziomie technika w innym
zawodzie, bedzie musial mie¢ wy-
ksztalcenie Srednie. To wyksztalcenie
uzupelni w liceum ogolnoksztalcacym
dla dorostych, rozpoczynajac nauke od
drugiej klasy Rownolegle bedzie mogl
uzupelnié¢ kwalifikacje brakujaca do
zawodu technik elekiryk. Bedzie mogl
rowniez wybrac inna kwalifikacje, na
przyklad z zakresu prowadzenia sprze-
dazy, poniewaz utatwi mu to poszuki-
wanie pracy chocby w sklepach ze
sprzetem AGD i RTV.

Ukonczone liceum ogolnoksztatcace
dla dorostych i zdany egzamin matural-
ny otworza droge na studia. Gdyby jed-
nak absolwent nie chelat podchodzié do
matury, lub ten egzamin nie powiod!
sie, bedzie mogl wybraé ksztatcenie na
poziomie szkoly policealnej. Po latach
mode okazac sie, 7e wybor nie byl wia-
sciwy; lublokalny rynek pracy sie zmie-
nik. Dzieki wprowadzanym zmianom
zawsze bedzie mo-
ina doksztalcic sie
winnyvm, aktualnie
potrzebnym  kie-
runku ksztalcenia.
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JAKA ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA OD 1 WRZESNIA?

Zasadnicze szkoty zawodowe
cieszg sie coraz wieksza po-
pularnoscia, bo na zmienia-
jacym sie rynku pracy poszukiwani
sg wyspecjalizowani pracownicy.
Pracodawcy chetnie wspétpracu-
ja ze szkotami zawodowymi w za-
kresie ksztatcenia praktycznego,
a uczniowie je wybieraja, ponie-
waz majg mozliwoscé pézniejszego
zatrudnienia u pracodawcoéw.

Przede wszystkim zawéd
Od 1 wrzesnia 2012 w zasadniczych
szkotach zawodowych (ZSZ) bedzie mo-
7na rozpocza¢ nauke w 76 zawodach.
Nauka w ZSZ bedzie trwala trzy lata.

Zawody podzielono na kwalifikacje.
W zaleznoSci od zawodu ich liczba jest
rézna. Na poziomie ZSZ najczesciej za-
wody maja tylko jedna kwalifikacje, np.:
sprzedawca, murarz-tynkarz, stolarz,
fryzjer. Na poziomie ZSZ wystepuja
rowniez zawody z dwiema kwalifikacja-
mi (np. monter mechatronik) i tylko je-
den zawod z trzema kwalifikacjami —
monter zabudowy irobét wykonczenio-
wych w budownictwie.

W ZSZ szczegolny nacisk zostat poto-
zony na ksztatcenie praktyczne. Dlatego
tez w ciagu trzech lat nauki, bedzie ono
obejmowaé ponad 60% catego czasu
przeznaczonego na ksztalcenie zawodo-
we. Praktyczna nauka bedzie mogta od-
bywac sie u pracodawcy, w centrach
ksztalcenia praktycznego, czy w warsz-
tatach szkolnych.

Wybierajac ZSZ dowiedz sie, gdzie be-
dziesz odbywat ksztalcenie praktyczne!

W trakcie nauvki jako uczen

ZSZ hedziesz takze doskonalié

swoje umiejetnosci.

Nauczysz sie:

® jak praktycznie wykonywac za-
wod,

® jak przygotowac sie do zbudowa-
nia wiasnej firmy,

® jak wykorzystywac jezyk obcy
W pracy zawodowe;j.

Bedziesz rowniez mial mozliwos¢ do-

skonalenia kompetencji, takich jak:

otwartos¢, komunikatywnosé, odpo-

wiedzialno§¢ oraz umiejetnoS¢é wspot-

pracy w zespole. Te umiejetnosci i kom-

petencje pomoga ci w swobodnym poru-

szaniu sie na rynku pracy.

*3‘
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Ksztalcenie ogélne

W ZSZ przez trzy lata bedziesz sie uczy¢
nie tylko przedmiotow zawodowych, ale
i ogélnych. Oprocz jezyka polskiego,
matematyKi i jezyka obcego, bedziesz
sie uczy¢: historii, wiedzy o spoteczen-
stwie, podstaw przedsiebiorczosci, geo-
grafii, biologii, chemii, fizyki, informa-
tyki czy edukacji dla bezpieczenstwa.
Zdobedziesz wiec, w zakresie podstawo-
wym, wiedze i umiejetnosci we wszyst-
kich przedmiotach ogélnoksztatcacych.

Egzaminy

W trakcie nauki w ZSZ bedziesz zdawat
egzaminy zawodowe. Jeden lub dwa —
w zaleznosci od liczby kwalifikacji. Po
kazdym zdanym egzaminie otrzymasz
Swiadectwo kwalifikacyjne. Gdy zdasz
wszystkie egzaminy i ukonczysz szkole,
otrzymasz dyplom potwierdzajacy kwa-
lifikacje zawodowe. Posiadane przez
Ciebie Swiadectwa kwalifikacyjne i dy-
plom powiedza pracodawcy, co umiesz.

Co dalej?

Nowy system nie zamyka Ci drogi
do dalszej nauki, uzyskania wyksztalce-
nia Sredniego i dyplomu technika.

Jako absolwent ZSZ bedziesz miec
do wyboru rézne Sciezki dalszego
ksztalcenia. Bedziesz mogl uzupemic
wyksztalcenie Srednie, wybierajac li-
ceum ogolnoksztatcace dla dorostych.
Nauke w liceum dla dorostych bedziesz
moglt rozpoczaé od razu od drugiej kla-
sy. Jezeli je ukonczysz i zdasz egzamin
maturalny, bedziesz mogt kontynuowac
nauke na studiach wyzszych.

INFO SUPER EXPRESS

Bedziesz rowniez moégt zdobyc¢ do-
datkowe kwalifikacje zawodowe
na kwalifikacyjnych kursach zawodo-
wych. Organizowanych beda one
przez szkoty prowadzace ksztalcenie
zawodowe, centra ksztalcenia prak-
tycznego, ksztalcenia ustawicznego,
a takze przez instytucje rynku pracy
(przeczytaj artykut Nie tylko w szko-
lenastr. 4).

Jako absolwent ZSZ, jesli bedziesz
chciat uzyskac¢ tytul technika, be-
dziesz mogl uzupelic wyksztalcenie
o brakujace kwalifikacje zawodowe
i zda¢ egzamin zawodowy oraz uzy-
ska¢ wyksztalcenie Srednie w liceum
ogolnoksztalcacym dla dorostych roz-
poczynajac nauke od razu od Kklasy
drugiej. Po spelnieniu tych warunkow
otrzymasz dyplom technika oraz be-
dziesz mogt przystapi¢ do matury
i kontynuowac edukacje na studiach
wyzszych.

Przyktad: Po ukonczeniu ZSZ w za-
wodzie sprzedawca i zdaniu egzaminu
7 kwalifikacji Pro-
wadzenie sprzeda-
7y mozesz wybrac
jedna z dwoch Scie-
zek ksztalcenia:

STECHNIKHANDLOWIEC™
Prowadzenie dziatalnosci
handlowej

= T=SPRZEDAWCA™
Prowadzenie
sprzedazy

sTECHNIKKSIEGARSTWA=

Prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-

Dowiedz sie, czy w twojej okolicy
w centrum ksztatcenia zawodowe-
go i ustawicznego bedzie funkcjo-
nowacé liceum ogdlnoksztatcace dla
dorostych. Bedziesz mégt tam
uczeszczaé na zawodowe kursy
kwalifikacyjne.

NA KOGO CZEKA PRACODAWCA

ynek pracy jest dynamiczny,

a prognhozy zmian nie zawsze
sie sprawdzaja. Dlatego najlepiej
postawi¢ na wyksztatcenie kompe-
tencji kluczowych, ktére pozwalaja
dostosowywac sie do zmian.

To, ze zdobedziemy jakis zawod, nie
oznacza, ze bedziemy w nim pracowac
przez cate zycie. Przedsiebiorstwa mu-
sza by¢ elastyczne i dostosowywac swo-
je ushugi i produkty do zmieniajacych
sie potrzeb rynkowych i technologii.
Dlatego tym, czego dzis pracodawcy
oczekuja od absolwentow, oprocz kwa-
lifikacji w danym zawodzie, sa tzw.
kompetencje kluczowe. To umiejetno-
Sci osobiste, ktore gwarantuja, ze pra-
cownik latwo dostosuje sie do zmian
w firmie i jej otoczeniu, a takze ze wy-
kaze samodzielnosc i inicjatywe. Takie
kompetencje kluczowe to m. in.:

® dobra organizacja pracy,

® opanowanie technik i narzedzi
W pracy,

® przyjmowanie odpowiedzialnoSci
za wyniki,

® wspolpracaiporozumienie w grupie,

® argumentowanie i obrona wlasne-
go zdania,

® porozumiewanie sie w jezykach
obcych,

® elastyczne reagowanie na zmiany,

dostrzeganie zaleznoSci przyczy-
nowo-skutkowych,

® gotowosc do poszukiwania rozwia-
zan,

® wykorzystywanie informacji z ro-
znych zrodet,

® uczenie sie, doskonalenie, dbanie
0 wlasny rozwoj.

Umiejetnosci te sa ponadczasowe,
pozarynkowe, nie zaleza od rodzaju
branzy czy wielkosci firmy. Ich posia-
danie jest cenne w kazdym zawodzie
inakazdym stanowisku. Gwarantu-
jerozwoj i awans, oczywiscie jesli to-
warzysza im umiejetnosci zawodowe
(odpowiednie dla branzy, jak i firmy
— np. znajomos¢ technologii, znajo-
mos$¢ konkurencji, wiedza o danej
branzy i powiazaniach miedzy fir-
mami). Zarowno jedne, jak i drugie
mozemy, a nawet powinnismy, dosko-
nali¢ przez cale zycie.

PRZYKEADOWY PLAN NAUCZANIA

To, czego bedzie uczyt sie uczen zasadniczej szkoty zawodowej

w zawodzie sprzedawca, pokazuje poniisza tabela

Klasa Liczha
godzin
Lp. Ohowigzkowe zajecia edukacyjne 1ol m :vy g;tylr;:‘v::‘
okresie
nauczania
Przedmioty ogélnoksztalcgce
1.Jezyk polski 112 2 5
2.Jezyk obcy 1 (2 (1 4
3.|Historia 111 - 2
4.\Wiedza o spoteczenstwie - |1 - 1
5.|Podstawy przedsiebiorczosci 2 - 2
6.|Geografia 1| -1 - 1
7.|Biologia 1 -1 - 1
8./Chemia 1| -1 - 1
9.|Fizyka 1 -1 - 1
10.|Matematyka 1121 4q
11.|Informatyka 11 -1 - 1
12.|Wychowanie fizyczne 3|3(3 9
13.|Edukacja dla bezpieczenstwa 1| -1 - 1
14.|Zajecia z wychowawcqg 1111 3
Lgczna liczba godzin| 16 |12| 8 36

Przedmioty w ksztatceniv zawodowym teoretycznym

Tygodniowy wymiar godzin
obowigzkowych zajeé edukacyjnych

1.[Towar jako przedmiot handlu 3|1 - 4q
2.|Organizacja i techniki sprzedazy| 2 | 3 | - 5
3.|Obstuga klientéw - 1313 6
4.|Przedsiebiorca w handlu - |1 [1 2
5.|Jezyk obcy w dziatalnosci handlowej | — | 1 | 2 3

Przedmioty w ksztatceniv zawodowym prakiycznym

1 [Sprzedaz fowaréw | 6 [8]16] 30 |

27 29 30 86

Juki moze by¢ trzyletni plan uczenia sig w wybranym przez Ciebie zawodzie
— sprawdz na sironie www.koweziu.edu.pl w zaktade: Szkolne plany nauczania

NAUKA i PRAKTYKA

Mgr inz. Janusz Wojtkiewicz-Lazman — kierownik
szkolenia praktycznego Zespotu Szkét Technicznych Mikotow,
laureat konkursu , Lider edukacji zawodowej”

spotpraca szkoty z pracodawca-

mi odbywa sie glownie w ra-
mach praktycznej nauki zawodu, zaje-
cia praktyczne mlodziezy zasadniczej
szkoly zawodowej naszego zespotu od-
bywaja sie w 67 zakladach pracy i za-
kiadach rzemieSlniczych. Uczniowie
pobieraja nauke u 47 pracodawcow,
ksztalcac sie m.in. w zawodach: sprze-
dawca, kucharz malej gastronomii, la-
kiernik, ztotnik-jubiler, rzeznik-wedli-
niarz, elektryk, fryzjer, piekarz, cu-
kiernik, blacharz samochodowy, elek-
tromechanik pojazdéw samochodo-
wych, stolarz (niektoére z wymienio-
nych zawodow od 1 wrzesSnia 2012 zmie-
niaja swoje nazwy — dop. redakcji).
® Zaklady, z ktorymi wspétpracuje
ZST w Mikotowie, sa zr6znicowane pod
wzgledem charakteru produkcji,
Swiadczonych ustug oraz wielkoSci.
Dominuja zaktady mate i Srednie, gdyz
taka jest struktura lokalnego rynku
pracy i w takich zakladach najczeSciej
nasi absolwenci podejmuja prace.

® W ramach programoéw unijnych
nasza szkota w ostatnich latach podje-
ta wspoiprace z zaktadami pracy ze Sto-
wacji, z Niemiec i Wloch - praktyki za-
wodowe odbywaja tam uczniowie tech-
nikum. Wspéipraca ta nadal sie rozwi-
jaicorokuna takie staze wyjezdza gru-
pa 15-30 0s6b.

® Innaforme wspotpracy szkoly z pra-
codawcami stanowia wycieczki dydak-
tyczne do zakladow pracy stosujacych
nowoczesne technologie i wyposazonych
w urzadzenia i sprzet nowej generacji.
® Wraz z utworzeniem na terenie
szkoty w 1993 roku Centrum Szkolenia
i Obstugi Technicznej Forda pojawity
sie nowe mozliwosci w zakresie dydak-
tyki przedmiotéw samochodowych. Na
podstawie odpowiednich porozumien
zarOwno nauczyciele, jak i uczniowie
korzystaja z modeli dydaktycznych ze-
spolow i podzespotow pojazdow firmy
Ford oraz z dokumentacji technicznej
dotyczacej eksploatacji i napraw samo-
chod6w Ford.

Wszelkie prawa, w tym Autora i Wydawcy, zastrzezone. Jakiekolwiek dalsze rozpowszechnianie artykutow zabronione.



imnazjalisci, ktérzy chca
Gw mozliwie najkrétszym

czasie zdoby¢ zaréwno za-
wad, jak i wyksztatcenie srednie,
wybieraja technikum. To dobry
wybér. Wielu absolwentéw tech-
nikdw kontynuuje ksztatcenie
na uczelniach wyzszych i uzysku-
je tytut inzyniera.

Ksztalcenie ogéine

Po wprowadzeniu zmian, od 1 wrze-
$nia 2012 ksztalcenie ogblne w tech-
nikum bedzie realizowane w takim
samym zakresie jak w liceum og6l-
noksztatcacym. Oznacza to, ze oprocz
jezyka polskiego, matematyKi i jezy-
kow obcych realizowane beda takie
przedmioty, jak: wiedza o kulturze,
historia, wiedza o spoleczenstwie,
podstawy przedsiebiorczosci, geo-
grafia, biologia, chemia, fizyka, in-
formatyka czy edukacja dla bezpie-
czenstwa. Przedmioty ogélnoksztat-
cace beda realizowane w zakresie
podstawowym oraz w zakresie roz-
szerzonym. Bedziesz musial wybra¢é
dwa przedmioty rozszerzone. Beda
one powigzane z Twoim przysztym
zawodem (np. w zawodzie technik in-
formatyk przedmiotami realizowa-
nymi w zakresie rozszerzonym po-
winny by¢é matematyka i informaty-
ka). To te przedmioty, po zakonczeniu
szkoty, bedziesz mogt zdawac na ma-
turze w zakresie rozszerzonym.
W zaleznoSci od wyboru przedmio-
tow rozszerzonych bedziesz rowniez
realizowat jeden przedmiot uzupet-
niajacy wiedze z pozostatych dzie-
dzin. Np. jeSli w zakresie rozszerzo-
nym bedziesz uczyl sie matematyki
oraz fizyki, to wtedy Twoim przed-
miotem uzupemhmiajacym bedzie hi-
storia i spoteczenstwo.

Wiecej informacji na temat ksztatce-
nia ogolnego w technikum i liceum
ogolnoksztalcacym znajdziesz na
stronie www.ore.edu.pl

Zawéd i kwalifikacje

Od wrzesnia 2012 w technikach be-
dzie mozna ksztalcic sie w 92 zawo-
dach. Nauka w technikum bedzie
trwatla cztery lata. W technikach, po-
dobnie jak w ZSZ, zawody podzielono
na kwalifikacje. Ich liczba zalezy
od zawodu — na poziomie technikum
najczesciej sa to zawody z dwiema
lub trzema kwalifikacjami. Zawody
z dwiema kwalifikacjami to m.in.
technik zywienia i ustug gastrono-
micznych, technik ekonomista, tech-
nik mechanik, technik ustug fryzjer-
skich, technik rolnik, a z trzema
kwalifikacjami to technik informa-
tyk, technik budownictwa, technik
pojazdow samochodowych, technik
logistyk, technik weterynarii. Na po-
ziomie technikum w oSmiu zawo-
dach wystepuje tylko jedna kwalifi-
kacja (np. w zawodzie technik ortope-
da, technik awionik, technik geolog).
W trakcie nauki w technikum be-
dziesz odbywac praktyki zawodowe
organizowane przede wszystkim
u pracodawcy.

Umiejetnosci
i kompetencje

W trakcie nauki bedziesz doskonalié¢

nie tylko kompetencje ogolne, ale row-

niez zawodowe. Jako uczen technikum

nauczysz sie m.in.:

® jakpraktycznie wykonywac zawod,

® jak przygotowac sie do podejmowa-
nia dziatalnosci gospodarczej,

® jaknapisac dobry biznesplan,

® jak wyKorzystywaé jezyk obcy
W pracy zawodowej,

® jak organizowac swoja prace oraz
prace w podleglym zespole.

45}
0

INFO SUPER EXPRE

JAKIE TECHNIKUM:

super xpress DS WIATOWE ABC|(3

27 kwietnia 2012

OD 1 WRZESNIA?2

Bedziesz rowniez mial mozliwos¢ do-
skonalenia takich umiejetnosci jak:
otwartos¢, komunikatywnosé, odpo-
wiedzialno$¢ oraz umiejetnos¢ wspot-
pracy w zespole.

Egzaminy
W trakcie nauki w technikum, tak
jak i w ZSZ, bedziesz zdawac egza-
miny zawodowe. Jeden, dwa lub
trzy — w zaleznosSci od liczby kwali-
fikacji. Pierwszy egzamin moze zo-
sta¢ przeprowadzony np. pod ko-
niec drugiej klasy, zas ostatni w lu-
tym - marcu w czwartej Kklasie.
Po kazdym zdanym egzaminie
otrzymasz Swiadectwo kwalifika-
cyjne.

Gdy zdasz wszystkie egzaminy
i ukonczysz technikum otrzymasz
dyplom potwierdzajacy kwalifika-
cje zawodowe. Posiadane przez Cie-
bie Swiadectwa kwalifikacyjne i dy-
plom powiedza pracodawcy co
umiesz. Beda Twoja ,,furtka” do za-
trudnienia.

Co po technikum

Po ukonczeniu technikum, jesli po-
twierdzisz wszystkie kwalifikacje
wyodrebnione w zawodzie, otrzy-
masz dyplom technika. Bedziesz
mogt takze przystapic do egzaminu
maturalnego, a nastepnie kontynu-
owac nauke na studiach wyzszych.
Bedziesz mogt rowniez uzupekiaé
swoje wyksztalcenie o kolejne kwa-
lifikacje w szkotach policealnych
lub na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych.

Na przyktad, jesli bedziesz juz tech-
nikiem ekonomista (czyli potwier-
dzisz dwie kwalifikacje i ukonczysz
technikum), to aby zostaé¢ techni-
kiem rachunkowosci bedziesz mu-
sial tylko potwierdzi¢ jedna kwalifi-
kacje: rozliczanie wynagrodzen i da-
nin publicznych.
Woweczas bedziesz
miat dwa zawody.
Zatem znacznie la-
twiej znajdziesz

Rozliczanie wynagrodzeni
idanin publicznych

-_.I.-
T TECHNIK =

STEKONOMISTA™

rachunkowosci

+

Planowanie i prowadzenie

dziatalnosci w organizacji

Wszelkie prawa, w tym Autora i Wydawcy, zastrzezone. Jakiekolwiek dalsze rozpowszechnianie artykutow zabronione.

PRZYKELADOWY PLAN NAUCZANIA

To, czego bedzie uczyt sie ucze technikum w zawodzie technik handlowiec, pokazuje poniisza tabela

Przedmioty w ksztatceniv zawodowym
1.|Towar jako przedmiot handlu 2

Klasa Liczba godzin
tygodniowo
Lp. Obowigzkowe zajecia edukacyjne w 4-letnim
I Il ] v cyklu
ksztatcenia
1.|Jezyk polski 2 2 3 5 12
2.|Jezyk obcy nowozytny 2 3 2 2 9
3.|Drugi jezyk obcy nowozytny 2 2 2 - 6
4.|Wiedza o kulturze 1 - - - 1
5.|Historia 2 - - - 2
6.\Wiedza o spoteczenstwie - 1 - - 1
7.|Podstawy przedsiebiorczosci 2 - - - 2
8./Geografia 1 - - - 1
9.Biologia 1 - - - 1
10.|Chemia 1 - - - 1
11.|Fizyka 1 - - - 1
12.|Matematyka 2 3 2 3 10
13.|Informatyka 1 - - - 1
14.|Wychowanie fizyczne 3 3 3 3 12
15.|Edukacja dla bezpieczenstwa 1 - - - 1
16.|Zajecia z wychowawcq 1 1 1 1 4q
1.|Geografia - 1 3 4 8
2.|Matematyka 1 1 1 3 6
3 [Historia i spoteczenstwo B _ 1 3 a4
- przedmiot uzupetniajqgcy

teoretycznym

|

Organizacja i techniki sprzedazy 2

Obstuga klientéow

Marketing w dziatalnosci handlowej

2.
3.
4.
5.

Przedsiebiorca w handlu

—= | =N W|lw

—_— = N W
-

6./Jezyk obcy w dziatalnosci handlowej - 1
1.|Sprzedaz towaréw 5 6 4 - 15
2.|Symulacyjna firma handlowa - - 5 5 10

kgczna liczha godzin

Tygodniowy wymiar godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

Juki moze by¢ czteroletni plan uczenia sig w wybranym przez Ciebie zawodzie
— sprawdz na sironie www.koweziu.edu.pl w zaktade: Szkolne plany nauczania

NAUKA i PRAKTYKA

Zbigniew Stankiewicz — dyrekfor Zespotu Szkét Ekonomiczno-Hotelarskich
im. Emilii Gierczak w Kofobrzegu, laureat konkursu , Lider edukacji zawodowej”

zs E ksztatci  kadry
= przede wszystkim
nalokalny rynek pracy. Realizujemy
umowy indywidualne na praktyki
dla uczniéw z pracodawcami w bra-
nzy oraz wybranymi zakladami pra-
cy. Realizujemy je takze w oparciu
o ich baze i zaplecze, korzystamy
z doSwiadczenia i wiedzy fachowcow
i specjalistow z danej dziedziny.
® Pracownicy wspotpracujacych
znami zakladow pracy biora udziat

w komisjach i zespotach oceniaja-
cych wiedze i umiejetnosci uczniow
w konkursach branzowych, Olim-
piadzie Hotelarskiej i Szkolnych
Targach Turystycznych HOTUGA.
Czesto rowniez Kkorzystamy ze
sponsoringu naszych pracodawcow
narzecz najlepszych uczniow ilau-
reatow konkursow i olimpiad bra-
nzowych.

® ZSE-H stworzyl rowniez system
orientacji i poradnictwa zawodowe-

g0, W szKole czesto goszcza przedsta-
wiciele zakladow pracy - potencjalni
pracodawcy naszych absolwentow,
uczniowie moga poznac ich potrzeby
ioczekiwania wobec przysztych pra-
cownikow.

® Wspoélpracujemy m.in.: z Regio-
nalnym Stowarzyszeniem Tury-
styczno-Uzdrowiskowym, PTTK od-
dziat im. Jana Frankowskiego w Ko-
lobrzegu, Polska Izba Hotelarska,
Zrzeszeniem Hoteli i Lokali Gastro-
nomicznych, Kotobrzeska Izba Go-
spodarcza. Stalym partnerem szko-
ly jest takze Powiatowy Urzad Pra-
cy, z ktorym szkola organizuje Tar-
gi Pracy.

0
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Cl POMOZE

WYBIERAJAC ZAWOD;

o bedziesz robi¢ w przyszto-
c Sci, gdzie pracowad i ile za-

rabia¢? Wybierajac zawéd
i szkote warto, bys dobrze zasta-
nowit sie, co tak naprawde Cie in-
teresuje, na co lubisz poswiecaé
swoéj czas, w czym jestes dobry.
Doradca zawodowy pomoze Ci
odpowiedziec na te i inne pytania.

Wsparcie doradcy zawodowego przy-
da sie kazdemu, kto zastanawia sie
nad wyborem dalszej Sciezki ksztat-
cenia i kariery zawodowej. Pomoze
Cion okreslié predyspozycje zawodo-
we zgodne z Twoimi zainteresowa-
niami oraz uzdolnieniami. Uzyskasz
uniego rowniez rzetelna informacje
edukacyjno-zawodowa. Na rozmowe
doradcza mozesz umowic sie indywi-
dualnie lub wraz z rodzicami.

Gdzie szukaé doradcy? Dorad-
ce zawodowego mozna znalez¢ w in-
stytucjach zwiazanych z edukacja
irynkiem pracy:

® Szkofta - doradcy zawodowi mo-
ga by¢ zatrudniani w gimnazjach
i szkolach ponadgimnazjalnych. Nie
kazda szkola jednak zatrudnia do-
radce zawodowego — wtedy taka
funkcje zapewne peli nauczyciel
badz specjalista, tj. psycholog lub pe-
dagog szkolny.

® Poradnia psychologiczno-
=pedagogiczna - doradca zawodo-
wy zatrudniony w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej udzie-
la uczniom i ich rodzicom pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia i za-
wodu. Adres najblizszej poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej znajdziesz
w wykazie zamieszczonym na stronie
www.koweziv.edu.pl.

©® Ochotnicze Hufce Pracy (OHP)
- dzialania doradcow zawodowych
zatrudnionych w OHP skierowane
sa do mtodziezy w wieku od 15 do 25
lat. Pomoc udzielana jest w Cen-
trach Edukacji i Pracy Mtodziezy,
w szczegblnosci w Mobilnych Cen-
trach Informacji Zawodowej (MCIZ)

oraz Mtodziezowych Centrach Ka-
riery (MCK). Wykaz placowek OHP
- MCIZ, MCK w poszczeg6lnych wo-
jewodztwach znajdziesz na stronie
www.ohpdlaszkoly.pl.

® Powiatowy Urzad Pracy oraz
Centrum Informacji i Plano-
wania Kariery Zawodowej
— pomoc urzedow pracy skierowana
jest glownie do oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy, jednak mto-
dziez planujaca Sciezke zawodowa
oraz absolwenci wchodzacy narynek
pracy rowniez moga skorzystac
z oferty urzedow pracy m.in. ze zbio-
row informacji zawodowych, czyli

informacji o zawodach, edukacji
irynku pracy.

Bez informacji trudno podjgé
trafng decyzje. Wiedza o mozliwo-
Sciach dalszego ksztalcenia, o zawo-
dach, sytuacjinalokalnym i krajowym
rynku pracy jest niezbedna do podjecia
trafnych i Swiadomych decyzji zwiaza-
nych z dalszym ksztalceniem.

Informacje dotyczece edukacii,
w tym dane o szkolach, warunkach
ksztalcenia, przedmiotach nauczania
pozwola Ci przeanalizowaé propozy-
cje szkot i instytucji szkoleniowych,

NIE TYLKO W SZKOLE

d nowego roku szkolnego

osoby doroste beda mogty
uzyskac lub uzupetni¢ wyksztatce-
nie zawodowe nie tylko w szkotach
dla dorostych, ale takze na kursach
zawodowych. Bedzie tez mozna
potwierdzi¢ posiadang wiedze
i umiejetnosci, zdajac zawodowe
egzaminy eksternistyczne.

JeSli w przysztoSci bedziesz chciat
zmieni¢ swoj zawod, bedziesz moglt
zdoby¢ nowe kwalifikacje zawodowe
poza szkota, w elastycznym systemie
ksztalcenia w formach kursowych.

Formy kursowe

Kursy zawodowe beda dopasowane do
potrzeb osob dorostych na kazdym
etapie ich pracy zawodowej. Przygotu-
jaich do egzaminu zawodowego w za-

kresie 161 kwalifikacji wyodrebnio-
nych w zawodach. Egzamin po kwali-
fikacyjnym kursie zawodowym bedzie
odbywac sie na tych samych zasadach
formalnych, jak w zasadniczej szkole
zawodowej czy w technikum. Kursy
beda mogty prowadzi¢ szkoty ksztat-
cace w zawodach oraz instytucje ryn-
ku pracy, prowadzace dziatalnos¢ edu-
kacyjno-szkoleniowa i inne osoby pro-
wadzace dziatalnos¢ oswiatowa. Kie-
dy i jaki wybraé kwalifikacyjny kurs
zawodowy? Przeczytaj artykuly o ZSZ
itechnikum na stronach 21 3.

Egzaminy eksternistyczne
zawodowe
Wprowadzane od wrzesnia 2012 roku

zmiany dotycza roéwniez mozliwoSci
zdawania egzaminow eksternistycz-

nych zawodowych. Dzieki nim osoby
doroste beda mogly potwierdzi¢ po-
siadane kwalifikacje zawodowe i tym
samym zwiekszyC swoje szanse na
rynku pracy.

Jest to dobre rozwigzanie dla osob,
ktore od paru lat pracuja na danym
stanowisku, ale nie maja zadnych
dokumentow potwierdzajacych
przygotowanie do pracy w wykony-
wanym zawodzie. Beda teraz mogty
potwierdzi¢ swoje kwalifikacje na
egzaminie zawodowym przeprowa-
dzonym w trybie eksternistycznym.
Bedzie moglta do niego przystapic
osoba, ktora ukonczyta gimnazjum
lub oSmioletnia szkole podstawowa
oraz ma za soba co najmniej dwa la-
ta ksztalcenia sie lub pracy w zawo-
dzie, w ktorym wyodrebniono dana
kwalifikacje.

anastepnie podjac decyzje o Kierunku
itrybie ksztalcenia, a w konsekwencji
pomoga w zdobyciu zawodu.

Wsrod zrodet informacji dotycza-
cych edukacji przydatne beda rzetel-
ne i aktualne bazy danych szkot, kto-
re znajdziesz na stronach:
® Centrum Informatycznego Eduka-

cji Ministerstwa Edukacji Naro-

dowej www.cie.men.gov.pl,
® Krajowego Osrodka Wspierania
Edukacji Zawodowej i Ustawicz-
nej www.koweziv.edu.pl,
® Osrodka Rozwoju Edukacji:
www.ore.edu.pl,

® Kuratoriow Oswiaty funkcjonuja-
cych w poszczegolnych wojewodz-
twach.

Informacje o zawodach. Wirdd
7zrodel informacji dotyczacych zawo-
dow istotne miejsce zajmuja: Prze-
wodnik po zawodach, Klasyfika-
cje Zawodow oraz bazy opisow
zawodow i specjalnosci.

® Przewodnik po zawo-
dach zawiera krotkie opisy za-
wodow oraz Sciezek edukacyj-
nych, ktore pozwalaja je zdo-
by¢. Jest dostepny w wersji elek-
tronicznej na stronie:
www.euroguidance.pl.
Przewodnik zostal opracowa-
ny na podstawie Klasyfikacji
Zawodow Szkolnictwa Zawo-

dowego (KZSZ) Minister- | ===

stwa Edukacji Narodowej.
Opisano w nim 193 zawody ksztalce-
nia zawodowego wraz z informacja

B Ca e

o typach szkol ponadgimnazjal-
nych, w ktérych mozesz odbywac
ksztalcenie.
® Baza opiséw zawodéw
i specjalnosci dostepnych na
rynku pracy umozliwia wyszuki-
wanie zawodu wedlug jego kodu
inazwy. Pozwoli Ci takze zapoznac
sie z opisem zawodu, przygotowa-
nym wedlug schematu: synteza, za-
dania zawodowe, dodatkowe zada-
nia zawodowe. Opisy opracowano
na podstawie Klasyfikacji Zawo-
dow i Specjalnosci (KZiS) Minister-
stwa Pracy i Polityki Spotecznej.
Baza opisow zawodow jest dostep-
na na stronie:
Www.psz.praca.gov.pl.

o Informacje o zawodach, w for-
mie m.in. filméw zawodoznawczych,
znajdziesz na stronie:
www.ohpdlaszkoly.pl.

o Informacje
o sytuacji na
lokalnym

i krajowym
rynkv pracy,
w tym m.in.
| ozawodach defi-
" cytowych i nad-
wyzkowych,
znajdziesz w ka-
! zdym  Urzedzie
Pracy. Wykaz Wo-
jewodzkich i Po-
s wiatowych Urze-

dow Pracy dostep-

ny jest na stronie:
WwWww.psz.praca.gov.pl

ABC REKRUTACIJI

1. Sposéb
przeprowadzenia
rekrutacji

To, w jakiej formie odbywa sie re-

krutacja, zalezy od organu prowa-

dzacego szKkote, czyli wladz miasta
czy powiatu. Informacje o sposobie
rekrutacji mozesz uzyskac od wiadz
samorzadowych oraz w szkotach —
takze w gimnazjum. Moze on by¢
tradycyjny, czyli realizowany po-
przez zlozenie dokumentow w naj-
wyzej trzech szkotach, lub za po-

Srednictwem systemu elektronicz-

nego, w ktorym dokonuje sie wybo-

ru szko6t. Dokumenty sklada sie tyl-
ko w jednej szkole.

2. Terminy rekrutacji

Terminy te moga sie réznic¢ w zale-

znosci od wojewodztwa. Moga tez

by¢ nieco inne dla naboréw prowa-

dzonych tradycyjnie i droga elektro-

niczna.

Zwréé uwage na terminy:

@ skladania podan o przyjecie,

® dostarczenia kopii dokumentow,

® ogloszenia przez szkole wstep-
nych wynikéw rekrutacji,

® potwierdzenia przez zakwalifiko-
wanych kandydatow woli nauki

O CZYM MUSI WIEDZIEC GIMNAZJALISTA,
UBIEGAJAC SIE O PRZYJECIE DO WYBRANEJ SZKOLY

w wybranej szkole poprzez do-
starczenie oryginalow dokumen-
tow,
® ogloszenia wynikow rekrutacji,
® ogloszenia dodatkowego naboru
w przypadku, kiedy pozostaty
jeszcze wolne miejsca.

3. Wymagane dokumenty
W przypadku rekrutacji elektro-
nicznej na przyktad podanie bedzie
trzeba wydrukowac po zarejestro-
waniu sie w systemie i dostarczy¢ je
tylko do jednej szkoly lub wystarczy
potwierdzona rejestracja w syste-
mie elektronicznym.

Najczesciej wymagane

dokumenty:

® podanie wedlug wzoru ustalone-
g0 przez szKkole, zwykle takze co
najmniej dwa zdjecia,

® Swiadectwo ukonczenia gimna-
zjum,

® zaswiadczenie Okregowej Komi-
sji Egzaminacyjnej o wynikach
egzaminu,

® zaswiadczenie lekarskie (wyma-
gane zazwyczaj w technikach
i zasadniczych szkotach zawodo-
wych).

J

Wszelkie prawa, w tym Autora i Wydawcy, zastrzezone. Jakiekolwiek dalsze rozpowszechnianie artykutow zabronione.
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